
２０２６年度認定看護管理者教育課程セカンドレベル募集要項 

 

１ 教育理念 

   広い視野で看護ニーズをとらえ、環境の変化に柔軟に対応した看護サービスを提供できる管理

能力を備え、組織の目標を達成できる管理者を育成する 

   また、保健医療福祉に貢献しうる人間性豊かな看護管理者の育成を目指す 

２ 教育目的 

   看護管理者として基本的責務を遂行するために必要な知識・技術・態度を習得する  

３ 到達目標 

  １）組織の理念と看護部門の理念の整合性を図りながら担当部署の目標を設定し、達成に向けた

看護管理過程を展開できる  

  ２）保健・医療・福祉サービスを提供するための質管理ができる  

 

４ 実施主体 公益社団法人大分県看護協会 

 

５ 開催期間 2026 年 7月 2 日（木）～ 12 月 23 日（水）の間 32 日間（180 時間） 

 

６ 講義時間  原則 9時 30 分 ～ 16 時 30 分 

 

７ 募集人員  30 名 

 

８ 受講要件 

１）日本国の看護師免許を有する者 

 ２）看護師の免許を取得後、実務経験が通算５年以上ある者 

３) 認定看護管理者教育課程ファーストレベルを修了している者。または看護部長相当の職位に

ある者、もしくは副看護部長相当の職位に１年以上就いている者  

副看護部長相当の職位とは、保健医療福祉に関連した組織において、看護管理を行う立場を 

指す 

 

９ 教育課程  

教科目と時間数 

教 科 目 単   元 時間数 

ヘルスケアシステム論Ⅱ 

社会保障制度の現状と課題 

保健医療福祉サービスの現状と課題 

ヘルスケアサービスにおける多職種連携 

15 

組織管理論Ⅱ 
組織マネジメントの実際 

看護管理における倫理 
30 

人材管理Ⅱ 

人事・労務管理 

多職種チームのマネジメント 

人材を育てるマネジメント 

45 

資源管理Ⅱ 
経営資源と管理の実際 

看護管理における情報管理 
15 

質管理Ⅱ 
看護サービスの質保証 

安全管理 
30 

統合演習Ⅱ 
演習 

実習 
45 

総時間数 180 



 

１０ 修了に関すること 

１）認定看護管理者教育運営委員会の中から審査委員４名が教科目レポートおよび看護管理実践

計画書の評価、ならびに出席状況について審査を行い、教育課程を修了したことを証明する  

２）修了要件 

（1）各教科目の所定の時間数の 4/5 以上の出席があること 

（2）教科目レポートおよび看護管理実践計画書の評価がＣ以上であること 

評価基準 ： Ａ：80点以上、Ｂ：79～70 点、Ｃ：69～60 点、Ｄ：59 点以下  

３）修了者には、大分県看護協会長名で修了証を交付する  

 

 

１１ 申込方法 

   下記１）→２）の順に申込期限までに両方を済ませる 

 

１）郵送 

(1)受講要件を確認し、下記書類を準備する 

提 出 書 類 
ファーストレベル修了

者 

看護部長相当の職位  

または副看護部長相当 

の職位に 1年以上ある者 

①受講申込書【様式 1】 〇 〇 

②ファーストレベル修了証の写し 

（Ａ４サイズに縮小する） 
    〇 × 

③小論文【様式 2】 

看護管理者としての自身の立ち位置や役

割の視点からとらえた看護管理上の課題

についてテーマを設定し、論述する 

〇 〇 

④勤務証明書【様式 3】 × 〇 

⑤180 円切手を貼付した返信用封筒 

角型 2号封筒（33.2×24 ㎝） 

受講申込者本人が受け取れる宛名を記載 

〇 〇 

    ※ 【様式１】、【様式２】，【様式３】はマナブルよりダウンロードする 

 

(2)提出書類①～⑤を簡易書留またはレターパックにて郵送する 

 

  ２）研修システムマナブル 

    大分県看護協会ホームページの「マナブル」から、セカンドレベル研修を申込む 

（受講者本人からの申込み） 

 

 

１２ 申込期間  2025 年 5 月 7日（木）～ 5月 30 日（土） 17 時必着 

 

 

 

 

 

 



 

１３ 受講の可否 

１）受講者の選考 

認定看護管理者教育運営委員会において、提出書類と小論文を審査し選考する  

＜小論文の評価の視点＞ 

評 価 の 視 点 点数(点) 

① 課題に沿ったテーマであるか 

② 現状分析がなされているか 

③ 取り組みたい課題が明確になっているか 

④ 取り組みの方向性が示されているか 

⑤ 論文の体裁でかかれ、誤字脱字がないか 

２０ 

３０ 

２０ 

２０ 

１０ 

合  計 １００ 

 

評価は 100 点満点で、Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄの 4段階評価としＣ以上が選考対象となる  

   ＜評価基準＞ Ａ：80点以上、Ｂ：79～70 点、Ｃ：69～60 点、Ｄ：59 点以下 

 

２）看護協会会員・非会員が選考に影響しない 

３）受講決定通知：2026 年 6 月中旬に応募者本人宛に受講の可否を文書にて通知する  
 

 

      

１４ 受講料及びその他の経費 

１）受講料（受講料、レポート審査料、資料代等）  

会 員      260,000 円  前納 

非会員       385,000 円  前納 

  ２）修了証申請料     10,000 円  申請時 

  ３）駐車料 6,400 円（200 円×32 日間）を初日に徴収 

 

１５ 受講料の納入方法 

  １）受講決定通知後、期限までにマナブルより入金手続きを行い、選択した入金方法で納入する 

  ２）受講料の返金は原則として行わない 

 
１６ その他 

    ・分散型、集合研修で実施するが、オンライン受講選択可能な科目を設けている 

 研修申込サイトマナブルに掲載の日程表で確認する 

受講決定後、希望の有無を確認する（但し、科目毎の選択はできない） 

    ・自然災害等および講師の都合により、日程や開始時間が変更になることがある 

その際は、本協会ホームページの新着情報に掲載する    

 

１７ 書類送付先・問合せ先 

    

  公益社団法人大分県看護協会 研修部 認定看護担当 

     〒870-0855 大分県大分市豊饒二丁目 7番 1号 

TEL：097-574-7362    

 

 


